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Положение 

о профессиональном обучающемся сообществе педагогов 

«Смысловое чтение как основа современного эффективного обучения” 

1. Общие положения 

1.1  Положение профессионального обучающегося сообщества педагогов (далее ПОС) 

«Смысловое чтение  как основа современного эффективного обучения»  МОУ Татищевская  

ООШ (далее ОУ) определяет и регулирует деятельность педагогов, осваивающих и 

продвигающих идеи смыслового чтения как педагогической стратегии 

1.2  ПОС ориентировано на развитие информального профессионального образования, 

основанного на активной самообразовательной деятельности педагогов. 

1.3  ПОС  является добровольным объединением педагогов ОУ, объединившихся на 

основе общности интересов для улучшения образовательных результатов и повышения качества 

образования. 

1.4  При планировании и организации деятельности ПОС руководствуется Законом РФ 

«Об образовании в Российской Федерации», ФГОС начального и основного общего образования. 

1.5  Координационное руководство ПОС осуществляет директор, методическое 

руководство ПОС осуществляет руководитель МО ОУ. 

1.6  ПОС состоит из педагогов начального и основного общего образования. 

2. Цель и задачи деятельности 

2.1  Цель ПОС  

-  содействие продвижению идей смыслового чтения как педагогической стратегии в 

образовательную практику ОУ для улучшения образовательных результатов и повышения 

качества образования. 

2.2  Задачи ПОС: 

-  определить недочеты в работе учителей в ОУ, выявить сильные стороны и аспекты 

преподавания и обучения. 

-  обеспечить методическую поддержку педагогов, осваивающих и продвигающих идеи 

смыслового чтения; 

-  создавать условия для непрерывного развития педагогов: развитие педагогического 

сотрудничества, распространение инновационных педагогических практик; 

-  развивать и реализовывать творческие способности участников ПОС : 

-  создать единый информационный педагогический ресурс, доступный всем учителям 

-  оказать поддержку профессиональной деятельности учителя с целью улучшения 

образовательных результатов. 

-  содействовать участникам ПОС : продвижению идей обучения смысловому чтению в 

образовательную практику ОУ. 
3. Направления и формы работы 

3.1  Направления деятельности ПОС: 

-  взаимообучение и взаимообмен практикой применения технологий смыслового чтения; 

- методическое сопровождение деятельности ПОС по проблемам смыслового чтения 



руководителем МО. 

-  поддержка инновационной деятельности по смысловому чтению. 

3.2  Формы взаимодействия членов сообщества: заседания, мастер-классы, круглые 

столы, деловые игры и т.д. 

4.  Организация деятельности 

4.1  В состав ПОС  входят зам. директора по УВР, учителя начального и основного 

общего образования согласно приказу руководителя ОУ. 

4.2  Встреча членов ПОС проводится 1 раз в неделю в четверг. 

4.2  Координация деятельности ПОС осуществляется через годовой план работы. 

4.3  Мероприятия ПОС осуществляется в соответствии с годовым планом работы ПОС. 

5.  Права членов ПОС  

Члены имеют право: 

5.1  Вносить предложения в планирование очных мероприятий для педагогов в 

соответствии с образовательными потребностями учителей для улучшения образовательных 

результатов. 

5.2  Вносить предложения по совершенствованию страницы «ШНОР» на сайте ОУ. 

5.3  Участвовать в проведении региональных и муниципальных профессиональных 

мероприятий по смысловому чтению. 

5.4  Принимать участие в разработке методической продукции по смысловому чтению в 

методическую копилку. 

5.6 Представлять свой опыт работы. 

6. Ответственность членов ПОС  

1.1  Члены ПОС  несут ответственность за качество проведения каждого запланированного 

мероприятия; 

1.2  Члены ПОС несут ответственность за качество разработанных и размещаемых на сайте ОУ 

материалов, и реализуемых практик. 

7. Взаимоотношения и связи 

Координатор ПОС вступает во взаимоотношения с муниципальной методической службой, 

общеобразовательными организациями и другими структурами, способствующими реализации 

задач деятельности ПОС на основе принципов профессионального сотрудничества. 
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